Rapport
d’activites 2022

RIPESS
Intercontinental

ripess

Intercontinental network for the
promotion of social solidarity economy

Réseau intercontinental de promotion
de l'économie sociale solidaire

Red intercontinental de promocion
de la economia social solidaria




Mars 2023
RIPESS Intercontinental



Index

1. Introduction 4

2. Plaidoyer international transcontinental
(Axes de travail 1 et 2)

3. Alliances (Axe de travail 3)

4, Communication (Axe de travail 4) 9
5. Processus de regionalisation 10
6. Gouvernance et participation 11

/.Conclusion 12



Le systeme economique capitaliste et tout le cadre culturel qui ['accompagne se
sont développés en contradiction avec les deux dependances matérielles qui
rendent la vie possible. Ils ignorent ['existence de limites physiques sur la planete
et occultent et sous-évaluent les temps nécessaires a la reproduction sociale
quotidienne. Elles se développent sans tenir compte des limites, au prix de la
destruction de ce dont nous avons précisement besoin pour nous maintenir dans le
temps. Elles reposent sur une croyance dangereuse pour l'avenir des étres
humains: celle d'une fausse autonomie, tant par rapport a la nature que les uns

par rapport aux autres.

Yayo Herrero, ‘Perspectives écoféministes pour un monde juste et durable’. 2013.



Introduction

L'année 2022 a été marquée, d'une part, par un environnement
international tres favorable a |'Economie Sociale et Solidaire (ESS),

et, d'autre part, par un environnement international tres favorable a
|'Economie Sociale et Solidaire (ESS), et, enfin, par un environnement
international trés favorable a I'Economie Sociale et Solidaire.
environnement international tres favorable a l'économie sociale et solidaire
(ESS),

) et leur impact sur le néolibéralisme, les longues chaines
d'approvisionnement et ['augmentation du codt de la vie.

En outre, des changements de personnel internes au secrétariat, ainsi que la
création et ['établissement administratif d'une association en Espagne (avec
un statut d'employeur) ont ralenti le suivi et la stimulation de certains
groupes de travail.

La reconnaissance internationale et onusienne du potentiel de ['ESS comme
alternative au systeme actuel constitue un contexte favorable a nos travaux.
L'année 2022 a été marquée par la création d'un groupe pilote d'Etats ayant
pour objectif de présenter une résolution sur 'ESS a 'Assemblée générale
de 'ONU. Celle-ci a été programmeée pour le printemps 2023 (et
effectivement adoptée en avril 2023). C'est le fruit de nombreuses années
de travail et d'investissement des membres du RIPESS Intercontinental
depuis RIO+20, et plus particulierement du travail soutenu du groupe de
plaidoyer international.

Le RIPESS a pu bénéficier d'un projet attribué dans le cadre d'un appel a
projets de ['Agence Catalane de Coopération et de Développement (ACCD).
Ce projet visait a soutenir les activités de plaidoyer et a renforcer les
réseaux afin d'atteindre les objectifs des deux domaines stratégiques
énumereés ci-dessous.

Enfin, c'est aussi une année ou la post-pandémie est devenue possible et ou
le RIPESS Intercontinental a organisé plusieurs rencontres en face a face
avec nos membres, renforcant ainsi nos liens.



Plaidoyer international transcontinental
(Axes de travail 1 et 2)

Les membres du RIPESS ont continué a participer et a étre invités aux
principaux forums internationaux de plaidoyer, tels que la Conférence
internationale du travail (CIT), les Nations unies a New York, 'OCDE et Pact
for Impact. Vous trouverez ci-dessous les principaux forums internationaux
de plaidoyer ou le RIPESS et ses membres continentaux ont été présents et
les principales actions qu'ils ont entreprises :

Groupe de travail inter-agences des Nations Unies sur 'Economie sociale et

solidaire (UNTFESSE). Le RIPESS est un membre observateur de ce groupe
de travail inter-agences de l'ONU depuis sa création en 2013. Nous avons
proposeé et pu participer a la promotion d'un projet de résolution de 'ONU
sur l'ESS qui a été repris par un groupe d'Etats pour étre présentée a
l’Assemblée générale de 'ONU pour adoption au début de 2023. Le RIPESS
a été invité a participer a deux événements a New York. Le premier le 22
juillet dans le cadre d’une activité organisée par 'Espagne, un autre par
l"Espagne, le Séenégal et le Chili le 13 décembre.

Comment la reconnaissance internationale de 'économie sociale et solidaire
(ESS) peut-elle contribuer a la réalisation des ODD grace a l'innovation
sociale et inclusive ?

En outre, la régionalisation de 'UNTFSSE a été initiée en Asie, en Amérique
latine et les Caraibes. Le RIPESS a été la force motrice de ces deux
processus, en organisant les réunions et en impliquant les membres
continentaux (RIPESS LAC et ASEC) dans ces processus. Dans le premier

cas, les réunions se sont conclues par l'intégration d'une session sur ['ESS
dans la conférence hybride organisée par 'UNESCAP (Agence des Nations
Unies pour ['Asie et le Pacifique) et la participation de 'ASEC (organisation
continentale du RIPESS pour 'Asie et le Pacifique) _ pour formuler des
remarques finales.




Dans le second cas, la CEPALC (Agence économique pour les pays
d'Amérigue latine) a organisé conjointement avec l'OIT, le Bureau régional de
['ONU et le RIPESS LAC un webinaire sur la mise en ceuvre des
recommandations adoptées par la Conférence internationale du travail (CIT)
2022 au niveau régional. Webinaire sur le travail décent et 'ESS en Ameérique
latine et dans les Caraibes - Conclusions apres la réunion du Ripess L AC -
RIPESS

En ce qui concerne l'Afrique, nous pouvons dire que le processus est plus
lent, mais notre membre africain, le Réseau Africain de 'ESS (RAESS), a
participé au processus de consultation avec les organisations de la sociéte
civile pour le plan stratégique de ['Union africaine sur 'ESS 2023-2033.

La tenue du GSEF 2023 au Sénégal en mai 2023 sera ['occasion pour
dynamiser cette activité de régionalisation. Plus généralement, il s'agit d'une
année prometteuse pour le continent africain et donc pour le RAESS.

Conférence internationale du travail (CIT) : Le RIPESS a eté accepté en tant
gu'observateur virtuel dans la discussion générale sur l'ESS et le travail
décent lors de la 110eme Conférence internationale du travail tenue en juin
2022. Le RIPESS a été en mesure d'intervenir et de présenter un dossier
efficace grace a ses diverses relations, ses alliés au sein des différents
groupes representes - Etats, travailleurs et employeurs - en particulier les
deux premiers, et d'apporter son expertise sur les questions discutées sur
l'ESS et en particulier sur sa définition.

Les conclusions ont été approuveées par tous les pays membres du systeme
des Nations unies, ainsi que par les partenaires sociaux officiels de ['OIT,
c'est-a-dire les employeurs et les travailleurs. Notre publication web a ce

sujet est disponibleici : La 110eme Conférence internationale du travail
s'acheve avec 'ESS au centre - RIPESS




HLPF: Le RIPESS a organisé, en collaboration avec 'UNTFSSE et les
gouvernements de France, d'Espagne et de Malaisie, l'événement parallele
officiel avec un grand succes et la participation de plus de 100 personnes,
dans le cadre du Forum politique de haut niveau (HLPF2022) sur le theme
"Building back better and promoting sustainable development through the
Social and Solidarity Economy (SSE)". Les organisations internationales et les
décideurs politiques réaffirment ['élan historique autour de ['économie sociale
et solidaire - RIPESS

GSEF: Le RIPESS est membre du comité de pilotage du GSEF, qui se réunit
quatre fois par an. Les @ et 10 novembre 202, ce comité s’est réuni en
personne a Bordeaux.

Suite a la fermeture du secrétariat du GSEF a Séoul, Bordeaux accueille le
nouveau secrétariat qui est entré en fonction le 1er avril 2022. Cette réunion
était donc une occasion importante pour consolider le nouveau leadership et le
changement de présidence du GESF a la ville de Bordeaux. Il y a une volonté
d'impliquer nos réseaux continentaux dans les activités du GESF et aussi dans
la participation au GESF Dakar 2023.

Pact for Impact : le RIPESS est membre de cette organisation depuis sa
création par la France en 2019. En avril 2022, cette structure a lancé la
création du groupe d'Etats visant l'adoption de la résolution de I'ONU sur
l'ESS. Des entretiens avec Yvon Poirier du RIPESS et Madani Coumaré du
RAESS ont été publiés sur son site. En savoir plus sur le Pacte d'impact et le
RIPESS : 20e anniversaire de la construction du mouvement de 'ESS - RIPESS




Alliances (Axe de travail 3)

Travailler en alliance avec d'autres réseaux et plateformes internationaux (axe
de travail 3); unir nos forces avec d'autres entités nous permet d'élargir nos
domaines d'intervention en fonction des secteurs et des circonscriptions et de
renforcer ainsi notre pouvoir de plaidoyer.

En 2022 et lors de la CIT, nous avons compris la nécessité et saisi
'opportunité de nous associer a d'autres organisations internationales de la
sociéte civile qui partagent notre vision de ['ESS afin de renforcer
collectivement notre plaidoyer.

Nous organisons un événement avec WSM (Solidarity mondiale, une ONG
belge), 'OIT et RIPESS LAC pour le GSEF Dakar 2023, qui aura lieu en mai. Le
theme est Le développement de l'ESS, un outil et une stratégie pour atteindre
la protection sociale

pour tous. Plus d'informations dans le rapport des ateliers organisés lors du
GSEF23 ici: Rapport sur le RIPESS au GSEF23 Dakar - RIPESS

Le RIPESS coorganise un webinaire avec WSM et WIEGO (réseau mondial des
femmes de ['économie informelle) pour 2023, afin que les trois réseaux
puissent apprendre a se connaitre et travailler sur des strategies de plaidoyer
communes sur ['ESS afin de prolonger les collaborations établis lors de la CIT.
Nous continuons également a travailler régulierement avec d'autres alliés, tels
que la Plateforme mondiale pour le droit a la ville.

Succes du dernier webinaire que Ripess et les organisations sceurs proposent
sur les opportunités et défis futurs de 'économie sociale et solidaire. - RIPESS

Nous continuons également a collaborer régulierement avec d'autres alliés,
comme la Plateforme mondiale pour le droit a la ville (GPR2C).



Communication (Axe de travail 4)

Communication pour soutenir la promotion de ['ESS et le positionnement du

RIPESS (axe de travail 4). Le travail de plaidoyer nécessitant la promotion de

'ESS, le RIPESS publie régulierement des notes d'événements sur le site web
et les médias sociaux (Facebook, Linkedln, Twitter).

Un compte Instagram: @ripessinter et des podcasts ont été crées pour
atteindre un public plus jeune.

En outre, pour marquer le 25e anniversaire du RIPESS, un nouveau site web,
http://www.ripess.org/ , a été lance en decembre, avec une mise en page plus
claire et plus visuelle et un contenu actualisé.

Les bulletins d'information trimestriels continueront d'étre publiés et la
participation au groupe de travail sur la communication de 'UNTFSSE pour
coordonner les initiatives de communication se poursuivra.
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Processus de regionalisation

Tout ce travail contribue largement aux deux priorités stratégiques, mais en
2022 des activités spécifiques ont également été lancées dans les régions
qui renforceront les réseaux régionaux et nationaux, ainsi que leur
reconnaissance au niveau international. Le processus de regionalisation
décidé en 2021 a commenceé a prendre forme en Asie et en Amérique latine:

En Asie, 'ASEC a organisé sa reunion virtuelle au mois d'ao(t pour travailler
a la création d'un réseau d'échange d'informations sur les droits humaines.
Des espaces de convergence pour construire des communautés d'ESS. Le
réeseau RIPESS d'Océanie a également éte invité a participer: L'ASEC
présente une session a la Conférence de la societe civile de 'ASEAN/Forum
des peuples de 'ASEAN ACSC/APE 2022 - RIPESS

En outre, en 2022, I'Océanie a été le premier continent a disposer d'un
podcast dans lequel ils racontent les différentes lignes de travail et les
activités qu'ils ménent, ainsi que la fagon dont le réseau a été crée et
partagent un peu de son histoire. Pour ['écouter, en anglais:_Podcast - New
Economy Network of Australia - RIPESS

En Amérique latine, le RIPESS LAC a organisé sa réunion face-a-face en
novembre & l'adresse suivante Equateur, réunissant plus de 70
représentants des réseaux nationaux d'ESS d'Amérique latine et des
Caralbes. Apres deux ans de COVID et de restrictions, il était nécessaire de
se retrouver pour se reconnaitre et avoir un sentiment d'appartenance a un
réseau. Un représentant de la CEPALC et un représentant du Secrétariat
Intercontinental du RIPESS se sont rendus a Quito. Le RIPESS LAC fait
egalement partie du réseau INSPIR (protection sociale) et est egalement
soutenu par WSM dans ses projets. Webinaire sur le travail déecent et 'ESS
dans la région LAC. Conclusions apres la reunion Ripess LAC - RIPESS

En Afrique, le RAESS participe aux réunions du comité scientifique de la
reunion du GSEF a Dakar, qui rassemblera différents réseaux.

Il convient également de mentionner que le RAESS est reconnu par |'Union
africaine comme un acteur clé de l'ESS et qu'il a été invité a participer aux
consultations de ['UA sur le plan stratégique de 'ESS.

En septembre, le RIPESS Europe a tenu son assemblée générale, a laquelle
le secrétariat intercontinental a eté invité pour prendre connaissance des
actions entreprises et des axes de travail actuels.



Gouvernance et participation

Des réunions bilatérales régulieres continuent d'étre organisées entre la
coordination et chaque continent pour discuter des progres et des défis. Ces
réunions sont importantes pour échanger des idées et assurer la cohérence et
l'articulation. Cela permet de faciliter les réunions intercontinentales,
d'améliorer la compréhension et l'inclusion des uns et des autres, et de
travailler plus efficacement dans la méme direction dans ce contexte difficile.

En 2023, les deux années de coordination conjointe prendront fin, mais les
résultats ont été positifs et il a été décidé de maintenir ce format de
coordination a trois personnes. 2023 est également la derniere année du plan
stratégique, ce qui signifie que nous devons commencer le processus
d'élaboration du prochain.
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Conclusion . .
<D

2022 a été une année de reconnaissance internationale de 'ESS, ce qui
est positif pour notre travail politique mais aussi risqué, car ['ESS peut
étre appropriée et perdre sa vision de transformation du systeme
économique actuel. C'est pourquoi il est tres important de travailler sur
le contenu et d'insister sur ce que nous entendons par ESS. Nous voyons
tres clairement les tentatives de captation qui ont déja lieu autour de la
future résolution de 'ONU sur ['ESS.

Une partie du budget qui n'a finalement pas été utilisée pour les voyages a
éte investie dans l'assistance technique, comme en 2021, ce qui s'est avéré
particulierement utile.

Le RIPESS LAC est un réseau avec un grand potentiel pour le travail de
plaidoyer local, régional et national.

Le RAESS présente certains défis en matiére de gouvernance et de capacité
technique, notamment en raison de l'impossibilité de se réunir en personne,
ce qui est essentiel pour ce réseau et ce continent.

Le RIPESS a recu un nouveau projet financé par 'Agence catalane de
coopération au développement (ACCD), qui lui permettra d'intensifier ses
activités de plaidoyer et de renforcer ses réseaux.

En termes de défis pour 'année a venir : le faible nombre d'employés
rémunérés par rapport aux volontaires au sein du RIPESS continue de poser
un défi pour la stabilité du Secrétariat et la réalisation de toutes les activités
planifiées. Le réseau s'appuie sur des volontaires dans la plupart des
continents, dont la disponibilité pour le RIPESS Intercontinental est

nécessairement limitée.
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